TEXAS DEPARTMENT OF INSURANCE
DIVISION OF WORKERS’ COMPENSATION
NOTICE REGARDING CERTAIN WORK-RELATED COMMUNICABLE
DISEASES AND ELIGIBILITY FOR WORKERS’ COMPENSATION BENEFITS

TO: Law Enforcement Officers, Firefighters, Emergency Medical
Service Employees, Paramedics, and Correctional Officers —

IN ORDER TO QUALIFY FOR WORKERS’ COMPENSATION BENEFITS, AN EMPLOYEE WHO
CLAIMS A POSSIBLE WORK-RELATED EXPOSURE TO A REPORTABLE DISEASE, INCLUDING HIV
INFECTION, MUST BE TESTED FOR THE DISEASE NOT LATER THAN THE 10TH DAY AFTER THE
EXPOSURE AND MUST PROVIDE THEIR EMPLOYER WITH DOCUMENTATION OF THE TEST AND
A SWORN AFFIDAVIT OF THE DATE AND CIRCUMSTANCES OF THE EXPOSURE. THE TEST
RESULT MUST INDICATE THE ABSENCE OF THE DISEASE. THE EMPLOYEE IS NOT REQUIRED
TO PAY FOR THE TEST.

Reportable diseases are those communicable diseases and health conditions required to be reported to the
Texas Department of Health. Exposure criteria and testing protocol must conform to Texas Department of
Health requirements.

TO: All State Employees —

IN ORDER TO QUALIFY FOR WORKERS’ COMPENSATION BENEFITS, A STATE EMPLOYEE WHO
CLAIMS A POSSIBLE WORK-RELATED EXPOSURE TO HUMAN IMMUNODEFICIENCY VIRUS (HIV)
INFECTION, MUST BE TESTED FOR HIV WITHIN 10 DAYS AFTER THE EXPOSURE AND MUST
PROVIDE THEIR EMPLOYER WITH DOCUMENTATION OF THE TEST AND A WRITTEN
STATEMENT OF THE DATE AND CIRCUMSTANCES OF THE EXPOSURE. THE TEST RESULT
MUST INDICATE THE ABSENCE OF HIV INFECTION. THE EMPLOYEE IS NOT REQUIRED TO PAY
FOR THE TEST.

FOR ADDITIONAL INFORMATION: TALK TO YOUR EMPLOYER OR CALL THE TEXAS DEPARTMENT
OF INSURANCE, DIVISION OF WORKERS’ COMPENSATION AT 1-800-372-7713. ALSO, CONTACT THE
TEXAS DEPARTMENT OF HEALTH (TDH) TO ENSURE FULL COMPLIANCE WITH THE HEALTH AND
SAFETY CODE AND TDH RULES.
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DEPARTAMENTO DE SEGUROS DE TEXAS, DIVISION DE COMPENSACION PARA
TRABAJADORES AVISO REFERENTE DE CIERTAS ENFERMEDADES CONTAGIOSAS
RELACIONADAS AL EL TRABAJO Y LA ELEGIBILIDAD PARA OBTENER BENEFICIOS DE
COMPENSACION PARA TRABAJADORES

PARA: Policias, Bomberos, Empleados del Servicio de Ambulancia, Paramédicos, y Oficiales del
Departamento de Correcciones -

PARA PODER CALIFICAR PARA RECIBIR BENEFICIOS DE COMPENSACION PARA
TRABAJADORES, EL EMPLEADO QUE RECLAMA QUE POSIBLEMENTE FUE EXPUESTO A UNA
ENFERMEDAD QUE DEBE SER REPORTADA, INCLUYENDO INFECCION DEL VIRUS DEL VIH,
DEBERA SER EXAMINADO A NO MAS TARDAR DEL 10 DIiA DESPUES DE QUE HAYA SIDO
EXPUESTO Y DEBERA PROPORCIONAR AL EMPLEADOR DOCUMENTACION DEL EXAMEN Y
UNA COPIA NOTARIADA CON LA FECHA Y CIRCUNSTANCIAS DE LA CAUSA POR LA CUAL FUE
EXPUESTO. EL RESULTADO DEL EXAMEN DEBE INDICAR LA AUSENCIA DE LA ENFERMEDAD.
NO ES REQUERIDO QUE EL EMPLEADO PAGUE POR EL EXAMEN.

Las enfermedades reportadas son todas las enfermedades contagiosas y condiciones de salud que requieren ser
reportadas a la Comisién de Salud y Servicios Humanos de Texas (H&HSC, por sus siglas en inglés). El criterio
para estar expuesto y el protocolo del examen debe cumplir los requisitos del H&HSC.

PARA: Todos los Empleados Estatales

PARA PODER CALIFICAR PARA BENEFICIOS DE COMPENSACION PARA TRABAJADORES, EL
EMPLEADO ESTATAL QUE RECLAMA QUE POSIBLEMENTE HA SIDO EXPUESTO AL VIRUS
DE INMUNODEFICIENCIA HUMANA (VIH) Y QUE ESTA RELACIONADO CON EL TRABAJO,
DEBERA HACERSE UNA PRUEBA DEL VIH DENTRO DE 10 DiAS DESPUES DE QUE FUE
EXPUESTO Y DEBERA PROPORCIONAR AL EMPLEADOR DOCUMENTACION DEL EXAMEN Y UNA
DECLARACION POR ESCRITO CON LA FECHA Y CIRCUNSTANCIA DE LA CAUSA POR LA CUAL
FUE EXPUESTO. EL RESULTADO DE LA PRUEBA DEBE INDICAR LA AUSENCIA DE INFECCION
DEL VIH. NO ES REQUERIDO QUE EL EMPLEADO PAGUE POR EL EXAMEN.

PARA MAYOR INFORMACION: HABLE CON SU EMPLEADOR O LLAME AL DEPARTAMENTO DE SEGUROS DE
TEXAS, DIVISION DE COMPENSACION PARA TRABAJADORES AL 1-800-372-7713. TAMBIEN, COMUNIQUESE
CON LA COMISION DE SALUD Y SERVICIOS HUMANOS PARA ASEGURARSE QUE LOS REQUISITOS DE LAS
REGLAS DE SALUD Y SEGURIDAD DEL H&HSC HAN SIDO CUMPLIDOS.
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